STADT ¥ FRECHEN

Stellenausschreibung

Die Stadt Frechen mit ihren rund 54.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt als attraktives
Mittelzentrum in der Region K&ln/Bonn und grenzt westlich an die Metropole KoIn. Die Stadt
ist ein wichtiger Wirtschafts- und attraktiver Wohnstandort in der Region und verfligt Gber ein
breites Bildungs-, Kultur- und Freizeitangebot. In einer wirtschaftsstarken Region mit vielen
Uberregionalen Bildungs-, Forschungs- und Kultureinrichtungen bietet Frechen hervorragende
Zukunftsperspektiven und eine hohe Lebensqualitét.

Bei der Stadt Frechen kimmern sich derzeit rund 850 Mitarbeitende um die Belange der
Birger:innen.

Fir den Fachdienst 6 Gebaudemanagement ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine
Stelle als

Stabstelle (m/w/d) Koordinierung Masterplan
Schulbau

im Umfang einer unbefristeten Vollzeitstelle mit 39/41 Wochenstunden zu besetzen. Die
Stelle wird mit der Entgeltgruppe 9b TV6D — VKA oder der Besoldungsgruppe A 11 LBesG
NRW eingeschétzt.

Ihre wesentlichen Tatigkeiten:

e Begleitung, inhaltliche Vor- und Nachbereitung sowie Moderation der groR3en
Koordinierungsrunde Schulbau, bestehend aus Vertretungen der fur Bauen, Schulen,
Finanzen und Vergabestelle zustandigen Fachdienste

e Bilndelung, Abstimmung und Koordinierung innerbehdérdlicher Interessen in laufenden
Schulbauprojekten in Abstimmung mit den zustandigen Organisationseinheiten

e Ansprechpartner fir externe Dienstleister in Schulbauprojekten mit koordinierender
Aufgaben (z.B. Multiprojektmanagement)

e Prufung rechtlicher Grundlagen zur Vorbereitung von OPP- und anderen
Projektpartnerschaften im Schulbau

¢ Inhaltliche Vorbereitung politischer Beschlisse und Erstellung von entsprechenden
Vorlagen von grundsatzlicher Bedeutung

Ihre fachliche Qualifikation:
Erwartet wird:

o Laufbahnbefahigung fur die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt des nichttechnischen
Verwaltungsdienstes (ehemals gehobener Dienst)
oder
o Erfolgreich abgeschlossener Angestelltenlehrgang I1l/Verwaltungslehrgang .
oder
e Hochschul- oder Fachhochschulabschluss (Diplom/Bachelor/Master) mit fachlichem
Bezug zur ausgeschriebenen Stelle
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Winschenswert sind:

¢ Interesse an Schulbauprojekten und Projektmanagement
e Erfahrung im 6ffentlichen Dienst

Ihre personliche Qualifikation:

e Gute organisatorische Fahigkeiten, strukturierte Denkweise und ldsungsorientiertes
Handeln

e Moderne Vorstellung von Verwaltung

e Bereitschaft mitunter an Terminen auf3erhalb der Kernarbeitszeiten der Verwaltung
teilzunehmen (z.B. Ausschusssitzungen)

o Belastbarkeit und Interesse, Projekte voran zu bringen

Wir bieten lhnen:

¢ Familienfreundlichkeit durch z.B. flexible Arbeitszeiten, die Moglichkeit von Homeoffice
und von Teilzeitbeschéaftigung — auch in Fihrungspositionen

o Gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote in fachlichen und persénlichen Themen

e Eine im groRen Umfang digitalisierte Verwaltung, die gerne vom Gestaltungswillen der
Mitarbeitenden profitiert

e Eine Betriebliche Gesundheitsférderung

¢ Einen eigenen Betriebssportverein mit verschiedenen sportlichen Angeboten (u.a.
Kooperation mit einer Fitnessstudio-Kette, Schwimmen)

¢ Das Dienstradleasing fur Tarifbeschéftigte

e Eine Bezuschussung des Deutschlandtickets fur Tarifbeschéaftigte

Diese Vollzeitstelle kann unter Bericksichtigung der fur die Stelle erforderlichen Einsatz-
/Burozeiten auch in Teilzeit besetzt werden.

Die Stadt Frechen férdert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diversitdt und
Chancengleichheit sind ein fester Bestandteil unserer Organisationskultur.

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung und
Befahigung bevorzugt berlcksichtigt.

Senden Sie uns bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse, soweit vorhanden) bis zum 09.06.2024
ausschlief3lich Uber das Online-Formular.

Bewerbungen die nicht die geforderten Unterlagen enthalten, sowie Bewerbungen auf
anderem Wege als Uiber das Online-Formular kdnnen nicht berticksichtigt werden.

Ihre Fragen beantworten wir gerne:

Fur weitere Informationen stehen lhnen aus der Fachabteilung Herr Decker (02234 501-1268)
oder die Personalentwicklerin Frau Effertz (02234 501-1262) gerne zur Verfigung.


https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/?2&releaseUserId=05362024-0001-0000&allowedLanguages&releaseID=5a5f5516e4b0519e6f447428&releaseOrganizationID=05362024-0001&assistant=KFAS_Bewerbung_Frechen&storable=true&fileUrl=https%253A%252F%252Fformulare.kdvz-frechen.de%252Fmetaform%252FForm-Solutions%252Fsid%252Fassistant%252F5a5f5516e4b0519e6f447428&oID=05362024-0001&kdnr=05362024-0001
https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/?2&releaseUserId=05362024-0001-0000&allowedLanguages&releaseID=5a5f5516e4b0519e6f447428&releaseOrganizationID=05362024-0001&assistant=KFAS_Bewerbung_Frechen&storable=true&fileUrl=https%253A%252F%252Fformulare.kdvz-frechen.de%252Fmetaform%252FForm-Solutions%252Fsid%252Fassistant%252F5a5f5516e4b0519e6f447428&oID=05362024-0001&kdnr=05362024-0001

